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zAPYTANIE OFERTOWE DLA ZAMdwIEN puBL!CZNYCH O WARTOScI

SZACUNKOWEJ

量O OOO ZLOTYCH DO 50 000 ZLOTYCH

I. POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE:W:BYTOWIE:ZAPRASZA Iro

ZLOzEN萱A OFERTY NA: ZOrganizowame l PrZeProWadzenie warsztat6w/szkoleh dla

kandydat6w na opiekun6w usamodzielnienla’ OPiek皿6w usamodzielnlema OraZ OS6b

ob雨ych pieczq zast印czq przygotowujapych sie do usamodzielnienia w Miastku oraz

w Bytowie dla uczestnik6w pl句ektu ”Razem w drodze Q przyszIosti I萱’’

wspoffinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz Budzetu Pahstwa

w ramach ReglOnalnego Programu OperacyJnegO W〔りeW6dztwa Pomorskiego na lata 2014-

2020. w ramach Osi Priorytetowej 6 Integra a, Dzia書anie 6.2 Usfugi Spoleczne, Poddzialanie

6.2.2 Rozw句usfug spolecznych.

1. Kod CPV zam6wienia

80000000 - 4 - uSfugl edukac〉岬e l SZkolenIOWe

80310000 - 0 - uS山gi edukadi m-odzieZy

80400000 - 8 - uSfugI edukadi os6b dorosb′Ch oraz lnne

2・ Szczegdlowy opis przedmiotu zam6wienin

l) Przedm10tem Zam6wrenia zorganizowanie　'　PrZePrOWadzenie warsztat6w/szkoleh dla

kandydat6w na oplekun6w usamodzieinlenla, OPIekun6w usamodzlelnlenla OraZ OS6b obj帥′Ch

pIeCZa ZaSt印CZa prZygOtOW明CyCh sie do usamodzieinlenia w MlaStku oraz w Bytowle dla

uczestnik6w pr匂ektu "Razem w drodze Q prz)′SZ書ost=I”・ Za腔pla/warsztaty beda trwab′ Od dnia

podpISanla umOWy do 31 grudnia 2022 roku

2) Zamawi礼IaCy dopuszcza sktadanle OfeII cze誼owych na wyz句oL「e封one zam6wienie.

Pod pc陸eiem of料ly cz挙Ciow匂rozumic sl? POn12sze cz卒ti

CZ耳SC 疲��7v�7ｦW66��」iczba uczestnik6w 彦W&ﾖ問�Miejsce 犯�7ｦ&��vT�ｦ問�

重 �7ｦｶ�V譁VF��ｶ�襾芳��gvﾒ�doiOosob 尾FF譁��Dy(かv 祷���H93ﾘ���

OPiekundwusamodzieinieniaoraz 冪odpisani櫨 凵@g (うspotkanうa 

OPiekun6wusamodzjeinienia: 冰mowydo 冪o3godz. 

ーBudowanicmotywa匂vdoノmiany、PraCy � 兒Cga「O¥VC) 
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日韓:、書籍po-iしa跨上器器書く,。詰音「磐田
nacclach。raZinnychtechnik ¥¥SPie「瑚C〉′ehpracynad ーinlo細れ叫enatclna=ndywidualnぐgo P「ogramuUsam。d高clnienia.「l症 iobo¥高評'kow()PiekunallSa順一dzICinienia 。「a′(-bo、高水(症iい「種、、’OSOby usamod∠ieIm鞠C。lSi年)r種′fo「mpomocy 」鋤p「∠)音封uきし周CyCh. �� �� 

II �7ｦｶ�V譁VD��ｶ�襾芳�FGv�����坊ｷV緘wW6�ﾖ�ｦ坊匁坊譁��&�｢���坊ｷV緘wX���ﾔ�ｦ坊ﾆ譁Vﾖ��｢��ｴ'VF��譁Vﾖ�要�*ﾘ.�F�ﾆ��迺ﾅ��V�7����64��6��V�ﾘ&跚�6�V6�*Fｲ�ﾆﾅ8ﾖ&X�Xﾎ��$6���V�X�&��B� 尾FF譁�� 当x�&Gｦｦ��
卑,dいisania umowdo �(3spotk肌ia 　うd・ 

ーinfomaqenatcma=ndywidu握lncg(一 Pr‘)g「amuUsilm。d7icinicni櫨,「O= iobow14∠k()“opi'kunausamod′ic面cnia O「種70ho、、i牝k小、ip「種、10筆。b¥1 usamod壷i川棚CqSl単)「acfo「mpom。C)l 時ip「′〉高uきu、I準)leh. 凉 冪O-　gO　ノ∴ 

I重重 磐�T薮vVGｦ����譁�F���3f&�&ｦVﾇ�6���ﾆT5ｦ�ｦ�7FU�5ｧ��%ｧ釦��Tｨﾟ濫6�6乏��Bﾓ�f��C｢�自lｦ�.ｦ���Y;wF6ﾘ靕G��V�77R�W6�ﾖ�&傍匁坊譁���$�ﾔ�7陳��Gv�6譁4匁G要萌V�匁6v��&ﾂ殆&���2�Xｶ6ﾖ�einionia,Wγ0田。Pickuna ��Oddnia �'唯ｗr�20god∠うn 
ベアkoIcnicz糊k「esus種爪od壷inego 儕。dpisanja �(5叩O爪a画。 

pian(-1Vanja lgOxpOd種「owaniaposiadan〉′mi料。撮ami 加ansowyI調iora∠C∠aSC叫 ーWyr(一bicnienawykudbani種 OSWOie∠証。W売-S水(11cnje 7dうc(e(ykうe町 ーp「01油kl、kau′血之ilje心持水olen売: 一宮亡I11ng仕れl、持1n{亙iSp面cctn〉′Ci工 冰inO¥Vydo �4godz. 

IV 磐�Vﾆ�VGｦ����譁�D���3f&�&ｨﾔｷ�6�� 尾FF讎�� �#�v�ｦ問�piecZ雀ZaSt押eZ雀p「乙ygOtOWu」叩yぐhsi曾 冪odいj網ni種 　d �(う5p。1k租i中0 4d 

umOlVy　O 冏(lフ・ 

Reg旧=alny P「ogram OperacyjnY WoJe‘'‘ddztwa Pomo「sk「egO na lata 2014-2020
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壇富士竺0-・二三竺竺竺二二三三㌢二軍
14_16i租t: ーinformaqcnatcma(T川oCCSu usamodzic血enia(向mypoinOCy. oin6wicniclndywidualneg()Programu Usamod∠ieinienia,Wybo…Opickuna ーSZk()icnicz/akresusamodzicincgo plan…Vania lgOSPOdaro‘‘aniaposiad種nyillii高dkami finansowymio「azczasem. 一Wyr()bicnienawykudbani種 osw(りeZd「o¥vie-S′k()lenie zdie書e書yk高調二 一PrOliiakl〉kau乙alezn‘e正sckoienic; ーl子emngしJmngICtnO;ciSp‘症e∠n〉Ch. �� �� 

Ⅴ 磐�Vﾆ�VGｦ����譁�Fﾆ��3f&�&ｦWG�6���ﾆT5ｦ�ｦ�7I�45ｧ��%ｧ釦��Tｦ���6�6乏�砺��F���率T｣｢��ｶﾖ�6�7VﾖﾉYGV蕀<v�6�ﾖ��ｦ坊ﾆ觀r��b� 尾FF譎�ﾒ�Byt〔)w 俣&v�ｦ問�p`"uふ′anias時po「〉ノnkup「aey-S7k(一Icnicz 冪odいisa両種 llmO¥Vydo �(〕spotkani種 po4g。dzうny 

dor山e耳孤、、“Odo、、“〉叫 ーp「恥、証。bo、、再来i、、〉dl`ハIanka点t6「¥ いo18「。kuノ)′eiapo20St種I、、「Od7inie 一丁「l:ningUmicJquOstispo]ec∠n〉ch. � �7Cga「O¥VC) 

V重 磐�V薮vVGｦ����譁�Fﾆ��f&�&｣��6���傍5ｧ�ｦ�7FU�5ｦ���Uｧ釦���wTｨ���6�6ﾃ���t��F���佩�4｣｢��ｶ��%ﾂ�6妨Vﾖﾅ�肉F蔟42u6�ﾒ�ｦGｦ�6匁Vv��doiOos6b 尾FF譁��Mうas高o 俣&v�ﾘ&��pOruSZ肌iasl?[。r)nkupra.)-S束oIcnicz 刄香Bdロi筆anう種 いれOWyd。 �(3spotkania p。4god′iny 

d()「adcq∠小高Odo¥l〉m ーP「a‘"ioho、、高pki‘‘〉Cho、Vanka`ktんry いoI8「oku之)・eiapO∠001al、、「Od∠証e 一丁「cn…gUmi‘両m。SCispoIec7n)Cil・ � 凵ﾚCg種「OWC) 

3) PomleSZCZenia, W kt6rych b?da odbywaly si? ZaJeCia przed rozpocz?Ciem musza by6

Odpowiednio oznakowane. Oznakowanle dostarczy ZamawlaJaCy

R印軸かny P「og「3m 〇日e「a申出細ソ帆’oJe、・融Z盲、・la Po爪o「sk(巳gO na l己し台2014-2020
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4)　ObowiaZki Wykonawcy.

- ZaPeWmeme Sali na z補Cla,

- ZaPeWnlenle niezbednego sprz?tu do realizaql SZkoleh doskonalqcych kompeten叩oraz

nleZbednego皿gSCa reallZaql SZkoIeh,

- …eZWloczIle lnfomowa…e Zamaw-apCegO O PrZyPadkach nleuSPraWiedl-WIOn?i nleObecnoScl

na z非ClaCh uczestnik6w iub o ich zwolnle'liach ieka「sklCh oraz wypadkach rezygna叩

Z uCZeSt111CtWa na ZaJqCiach w trakcle」egO trWanla, POd I)′gOrem Odmowy zaplaty za szkole…e tyCh

OSdb,

- PrOWadzenle dokumentaql fotograficzng z z劉?C,

- PrOWadze'lle Za嵯C W dIli robocze od poniedzlalku do pi卸ku, W gOdzinach dos↓osowaれyCh do

moz=WOSc= POt「Zeb uczest印k6w. W uzasadn⊥OnyCh przypadkach mogq to by6 ime temIny (np.

Weekendy)

- PrOWadzenle OraZ dostarczenle dokumentaql OkreSIone川「ZeZ Za-naWla揮egO niezbednq do

PraWldlowq 「ealiza録' P「Qlektu orazjQj udostepnlenia w celu weryfikaqu 「ealIZOWanq uSlugl: llSty

Obec-10Sci「 eW-denqii czasu p「acy, P「OtOkolu odbioru Swiadczeh, dziemika z到l?6, r句eStru

vydanych zaSwiadcze吊ub lmyCh dokument6w potwierdz明cych ukohcze…e SZkoIenia

- Prowadzenia dokumentaq白ok「estong przez Zamaw-明CegO niezb?dnq do pra‘Vldlowq rea=zaqu

P「qiektu oraz jg udost?Pnlema W Celu we「yfika匂v 「ealizowanej usfugi: list)′ Obec'10Sci, eWidengi

CZaSu P「aCy, P「OtOko十u odblOru Swiadczeh. dziemjka z補C, rqeSt「u Wydanych, dostarczenie

kse「okopiI ZaSwiadczeh lub innycll dokument6w potwlerdzajacych ukohczenie szkolenIa.

3. Waru血ki udzialu w pOStapOWaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny speInia鵬ia tych

warunk6w.

O zam6‘Vienie mOgq ub'egaC sie Wykonawcy, kt6rzy spelnl函nast印し蝿pe Wa「unkI W CZ?SCiach

萱-VI:

l) Posiad明　uPraWn〃enia do wykonywania okrestonej dzialainoSc=ub czynno;cI ZgOdnle

Z PrZePISaml PraWa - SPelnienle Warunku zostanie zweryfikowal-e na POdstawle Zalacznika

n「2

2) Posiadli雀Wykszta書cellie WyZSZe klerunkowe o profilu:

a) psychoIoglCZnym lub pedagoglCZnym - dla wa「sztat6w/szkoleh w cze$ciach I, =;

b) psychoIoglCZnym lub pedagoglCZnym O「aZ dletetyka臆W Zakresle SZkolen】a Z dletetyk上dla

WarSZtat6W/szkoleii w cz?§cIaCh II○, IV.

C) psychoIoglCZnym lub pedagoglCZnym Ora2 doradztwo zawodowe臆W Zakresle∴SZkolenla

Z do「adca zawodowym - dla wa「sztat6w/szkoleri w czesciach V, VI

iub

ReglO=al=y P「ogr訓- Or,e「aCy」ny Wo」e‘1'OCIz‘wa Pcr冊rsk(的C, rla la南2014葛2020
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Dyspon明OSObamI Zdolnymi do wykonania zam6wle…a’POPrZCZ Wykazanie, Ze OSOby・ ktd「e

b?da p「owadzi]y warsz'aty/z補Cla POSiad明vyksztalcen'e WyZSZe klerunkowe o profilu

a) psychoIoglCZnym lub pedagoglCZnym - dla warsztat6w/szkoleh wczeSciach I, lI,

b) psychoIoglCZnym lub pedagoglCZnym OraZ dlCtetyka臆W Zakresle SZkolenla Z dletetykl臆dla

wa「sztat6w/szkoleh w czesclaCh Ill, lV;

c) psychoIoglCZnym lub pedagoglCZnym OraZ doradztwo zawodowe臆W Zakresle SZkolema

z doradca zawodowym - dla warsztat6w/szkoieh w cz挙claCh V, VI

- SPe書nienle Wa「unku zostanIe ZWeryfikowane na podstawie za佃cznika nr 2.

3)Nle POdlegz函　wykluczen一しI Z POSt?POWanja na podstawle art　7　ust l ustawy

z dnla 13　kwletnla 2022　r o szczeg6lnych rozwlaZanlaCh w zakresie p「zeciwdzialania

wspIeraniu agreg事na Ukraln? OraZ Sfuzacych ochronle bezpIeCZehstwa na「odowego (Dz U z

2022 「 , POZ 835) - SPe血ienie warunku zostanle ZWeryfikowane na podstawle Zalaczn〃ka n「 2.

4) Nie sa powi㌍anl Z ZamawI明Cym OSObowo lub kapltalowo - SPelnienie wa「unku zostan-e

zweryfikowane na podstawle ZatqCZnika nr 3.

Zamawl明Cy ma P「aWO Zada6 od Wykonawcy lllnyCll dokumc.ntdw potwierdz鋤acych spelnienie

POWyZSZyCh wa「unkdw

Ocena spelmanla Wa「unk6w udzIafu w postepowanlu ZOStanle dokonana na podstawle O;wladczeh

i dokumellt6w zlozonych przez wykonawc? na ZaSadzie SPELNIA/N音E SPELNIA

4. Informacja o dokumentach, jakie maj雀dostarczy6 Wykonawcy:

1) Oferte przygotowana na wzorze - Fomularz ofchy - Zalqcz'11k n「 l do zapytania ofedowego.

Oferta powl皿a byC podpisana p「zez osobe upowazn〃Ona

2) OSwiadcze111e O SPeln〃aniu wa「unk6w udzialu w post?POWanlu Wedtng wzo「u sta-1OWiacego

za佃CZ川k nr 2 do zapytanla Ofertowego - POdpisane przez Wykonawc? Sklad明CegO Oferi?

3) OSwiadczen〃e O braku powlaZah osobowych lub kapltalowych wedlug wzoru stanowlaCegO

zalacznik nr 3 do zapytania ofeTtOWegO.

4) PeJnomocnictwo Oezei- dotyczy)・

NiezJozenie wyzq wymienionych dok川nent6w lub zlozenie w taklej formle, Z kt6rq nle b?dzie

」ednoznaczme wy111kalo spetnlenIa WW Warunk6w, bedzle Sk=tkowalo odrzuceniem Oferty

Wykonawcy

露ささ・0na而y P「〇三匹∩- Oロe「a捕れy Wo」e・i・(Od之九㌦a Pome可Sk」印0 ∩引封魯鈍1 4-2020
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Wszystkle皿eySCa, W kt6rych WykoれaWCa nanidsl zm'any・ POWillny by6 przcz nlegO

Parafowane

. Oferent ponosi wszeikie koszty zwiazaIle Z PrZygOtOWanlem i zlozenlelT‘ Oferty

ZamaWl明Cy me Odpowlada za koszty ponleSione p「zez Oferenta w zw均zku

Z PrZygOtOWaniem i zIo2eniem oferty.

・ Oferty, ktdre wplyna po wyznaczonym teminle, ZOStanq bez 「ozpat「zenia zwr6cone

Wykonawcy

5. Termin zwIaZania ofe巾卒

Wykonawca bedzle ZWiazany oferta przez 30 dni od dma uP書ywu termmu skladania oferL

6. Miejsce oraz termin skladania oferty

l) ZamawlaJaCy Wymaga, aby Wykonawca ztozyl of誼e w sek「etarlaCle (POk句m 14) PowlatOWegO

Centrum Pomocy Rodzlnie w Bytowie lub poczta tradyc〉Una na adres: uI.Mifa 26, 77-100 Byt6w

lub poczta elektronlCZ11a　'la adres. kontakt(少PCPrbylow.pl do d皿ia 19.05.2022　roku do

godzi皿y 8:00.

Wp「zypadkuskすadnia 尾fW'G薮6�){66乏轂蒙�v�觀F�VﾖV蹠匁�ﾆR�2yumie;ci6wzakl句on匂kopercie 

Zdopiskiemら,NieotWi 妨&�7�'ｦVFF譁Vﾓ�偵�R�#�#'"簇F��｢繧�:00,nrDOA.271-11122’’ 

Wp「zypadkuzIo2e'一ia 尾fXｽ��ﾅ��5ｧF�G&�G�8�(抦慵V&ｷW&帽�VVﾗw猛�aganedokumentynalezyumieSc竜 

WZakl匂on匂kopercie, 沸F���6ｶ坊ﾓ｢ﾂﾄ譁V�v妨&�g�'ｦVFF譁Vﾒ�19.05.2022r.,dogodz.8:00,nr 

Wprzypadkuzlozenia 尾fXｽ�乏ﾖﾖ�免����G&W6VﾆVｷG&��7ｦ逞｢�amawl鋤aCegO.‘VPIS叫qCWtytule 

Wiadoln〇台ci:,,Nieo爪′i 妨&�7�'ｦVFF譁Vﾓ�剃�2�#�#'"簇F��｢ﾃ��:00,n「DOA.271-11/22’’ 

2) Za te「mln Z書ozenia ofcrty uwaza sie te「mln J?i dotarcia do Zamawi年)qCegO

3) Zamawiqjapy dopuszcza skねdanle Ofert cz肇ciowych Wykonawca mOZe Z†ozyC oferi? na WSZyStkle

CZ?SCI Zam6wieilla

4) Zamawl到IaCy nie dopuszcza skねdanIa Ofe11 warlantOWyCh

露鈍高嶋叫P予的「己m Op釣〕勃∩中性筒i・弱之柄帽Po爪o「sk鴫90 na lat3 2014-2020
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5) Zamawiatcy moze llnleWaZnlC POStePOWanie prowadzone na kazdym 」egO etaPle bez podama

P「ZyCZyny.

7. Inlt'maCje o !b「ma!nostiacl‘ jakie powinny by6 dopelnione po wyborze oferty w celu

zawarcia umowy w §PraWie zam6wienia pubiicznego

l ) Po wyborze naykorzystnielSZej oferty, ZamawlaJaCy POWiadoml WSZyStkich uγkonawc6‘V

blOraCyCh udzlal w post?POWaniu o wynikach- a W PrZyPadku・ gdy zapytanie ofertowe

upub=CZnione zostalo takze na stro11ie intemetowq' umieszcza sI?」e r6wniez na tg stronie.

2) Zamawi祉cy wskaze Wykonawcy. kt6rego oferta zostala wyb「ana temin podpISaⅢa umOWy.

8. I皿重brmacje dotycz智Ce ZaWarCia umowy i warunk6w platnoiti

l) Obowiazkl Zamawi函cego i Wykonawcy言e「miny PlatnoSc1 0raZ IStOtne POStanOWienia zostana

明te W umOWie zawa噂pomi?dzy Zamawl明Cym, a Wykonawca

2) W przypadku gdy Wykonawca odst年pi od podpISanla l'mOWy Z Zamawi魂cym, mOZliwe jest

podpisan-e umOWy Z kol句nym Wykonawcq w ramach dan。 czescl, kt6rego oferta z書ozona

w raillaCh POSt印OWania o udz'elenIC Zam6wienIa Publicznego uzyskala kolqn甲nay‘vyZSZq

llCZbe punkt6w

3) W przypadku, gdy pomimo wねSciwego upubIICZ…enIa ZaPytanla Ofchowego. wplynie tylko

jedna of誼a nie podlegapca odrzucc皿臆uZn。e Sie ZaSad? konku「encyl'lO涌za spelnio11q

4) Zmlany umOWy.

Zmiana postanowieh umowy moze naslaplC W SZCZeg611-OScI W PrZyPadku gdy:

a) nastapI Zmiana powszechnie obowlqZ可ecych p「zep'S6w prawa w zak「esle maiacym wplyw na

「ealizaq? PrZedmiotu umowy,

b) niezb?dna」eSt Zmiana sposobu言ermlnu l mlqSCa Wykonywa-11a ZObowiqzania o ife zmlana taka

JeSt konleCZna W Celu p「awidlowego wykonywania umowy,

c) dotraymanle PrZeZ Wykona、VC? istotれyCh postanowieh Umowy -↑1e jest mozliwe ze wzgledu na

okoIiczno;c主na ktdre Strony nle m年ia wpb′Wu.

d) wysokoS6 wynagrodzenla uiegnie zmni匂sze… W 「aZle 「eZygnaqji z p「zeprowadzenla danego

szkolenia przez ZamawlapCegO. OdpowiednlO O WySOkose wynag「odzenia z tego tytulu

9. Wyl雀CZenia zりdzialu w poslepowaniu

Zam6wieme nie mo2e byC udzielone podmiotom powlaZanym Z Za-11aWl明Cym OSObowo lub

kapltatoWO. Przez powlaZa…a kapltalowe lub osobowe rozumie sle WZayemne POW-aZania

mi?dzy benefiqentem lub osobami upowaznlOnymi do zaclagal11a ZObowlaZah w imlenlu

benefiqenta lub osobam'　WykonuJqCyml W imieniu benefiqenta caymodei zwlaZane

Re9旧∩加y P「o句「種m 〇匹「aこ揮y Wo母、蘭為、尋Po爪o「諒的0 na i3!角2014-2020

C虹



師葦　書籍po-・しa鷲主語~iI.話中∪。音冨0磐回
Z P「ZeP「OWadzeniem p「ocedu「y wybo「u wykonawcy a ‘vykonawcq Poleg明ce w szczeg61noSc-

a) uczestl↑lCZeniu w spdicejako wsp6lnik sp6批i cywllnq Iub osobowej;

b) posladanlu CO naymnlq 10% udzia十6w lub akdy;

C) pelnleniu凡lnkdy czIonka organu nadzorczego lub zarzqdzaiacego. proku「enta、 Pet-1OmOC-1ika,

d) pozostawaniu w zwlaZku -maJzehskim, W StOSunku pokrewlehstwa Iub powl11OWaCtWa W iin高

PrOStey・ POkrew-ehstwa druglegO StOPn'a lub powlnOWaCtWa druglegO StOPnla W lln11 boczn。

lub w stosunku przysposoblenla, OPieki lub kurateli.

II. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Od dnla POdpISanla umOWy do 3 =2.2022 roku

暮II. KRYTERIA WIroRU OFERTY WRAZ∴Z roD▲NIEM W▲GI TYCH

KRYTERIdw

Zamawi魂cy okreS冊kryte「Ia OCeny Ofe巾

l ce岬(C)臆100%

量V. OPIS SroSOBU OBLICZANIA CENY

Ofe巾y na kaZd雀cz華zamdwienia, ZOStan雀Ocenione odr小nie na podstawie nast帥uj雀eyCh

k「"er脆w.

1 Krytenum Cena brutto (C) -100 pkt

Kryterium bedzle Oceniane w wyn-ku po「6wnan〃a Ceny Oferty n利korzystnieisz匂spoSrdd

Ofe「owanych z cenq oferty badan屯Do obllCZenia =oSci punkt6w w powyzszym kryte…m

ZamaWi明Cy ZaStOS小e ponizszy wz6l.:

Cn

しP=　　　　　　　　　　x lOO

Cb

gdzle LP = llCZba punkt6w przy krytenum C

Cn cena oferty naykorzystn高szq spo料6d oferowanych

Cb 」 Cena Oferty badan匂

CeIla W Of料c-e muSi by6 podana w waiuc-e POIsklキロby6 cenq b…ttO. tZn Obqmowa6 wszystkle

naie ne podatk主obcIaZenia i koszt〉/

W 「amach mni匂szego kryterlum Wyko=aWca mOZe uzyska6 maksymaiⅢe 100 punkt6w

Rc翠つ∵鉦r / Pro葛ram Ope「acyJny WoJ巳、㌧軸・la PomorsklegO na廟a 2014-2020

e外人



拒轟音静串凱)器謹告⊂雷0悪漢案
V. NINIEJSZE ZAPYTANIE NIE JEST R6wNOZNACZNE ZE ZLOZENIEM

ZAMdw!ENIA

V漢. OSOBA UPOWAZNIONA DO KONTAKTU

Osoba uprawniOna do porozumiewania si? Z Wykonawcaml W Zakresie mery〔orycznym jest Panl

Ma「zena Chamier Ciemihsha (m.chamiercieminskat4DCDrbvtow.pl), te1 059 822 80 68, WeW

26.

Osoba uprawniona do porozumiewan-a Sl? W Zakresie proced=raInym 」eSt Tonasz W「6blewski

岬, (e1 59822 8068wew・21

Zalq`iニn砧:

- Za/q〔?研柄I / 〈/0 =(砂/“’7’a O佃./(勅CgO - f〃/“Im(/aIZ�,�'B賃

- ZuIqcニ′7′短r 2 `/0ニ華中a研a ‘雄r柄↑ノ堆0臆Ojt‘/,a(九=en‘e O岬e/n-a′7Iい一`’r一‘′7Ao、一肌砧a!・=↑ P‘J華nOl, 。聞‘

-Zatqc二n’柄′ 3 d(,スリル/`‘n’a ”万r/()W′eどO- Os↓↓,,adcニe研e O br最中の一一,q二・,産休obol‘Jr/高・b旬7-IaI(川Wl7

-′a/qcニ′7’柄r J `/′)ニ`個ノ/u��f���W"��+｣�76t�[��休�ﾂ���ﾈ�ﾈﾛｸ�ﾈ�X�cuﾗX�X.���R��X�ｨ6｣ﾒ��g�6ｨ/�6ｧ�)?�lｨ�R��w(+���ﾃr�頽�都���R�B��Tｦd�"��ﾈ68�Y|ﾐ

音尺中り眉J洲一生二言も廿〔肌も

主・証し」1肌用耽「伊_由良起てr7y出

回
l狛胴純揃跡寝鎚e妙巌i

P(、dp時os。b〉 SPO「均d側qCei

PodpISノ克ma‘映IqCeg。

電蓄弓くり硬〇時P「吋「∂m 〇匹看る朝叫Wo咋、、「Qdzh・・音8 Pomo「sk旧gO n計尋ね2014-之020
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ZdIqcznlk nr l 〔ん2〔ルIaniu少か中洲′呼0

(PleCZ卒adresowa zlecemOblOrCy/1ml?/nazwisko/adres/telefon/e-mall)

Regon. ・

NIP/PESEL　.

Nr telefonu

FormuIarz ofertY

1. W odpowledzl na ZaPytame Ofertowe nr …　　　　　　　・ Z dnla

ZOrganlZOWanje l PrZePrOWadzenie warsztat6w/szkoieh dia kandydat6w na opiek…16w

usamodzlelnlema, OPlekun6w usamodzlelnienla OraZ OS6b obi?tyCh pleCZq ZaSt?PCZ雀

p「zygotow明CyCh si? do usamodzieinienia w MlaStku o「az w Bytowie dia uczestnik6w prcuektu

Razem w drodze Q przyszloScl川’wsp6描ilanSOWanegO Z Europ匂skiego Funduszu Spolecznego oraz

BudzetしI Pahstwa w ramach Regionalnego Prog「am∪ Operac)叩egO Wqiew6dztwa PomorsklegO na

lata　2014-2020, W 「amaCh Osi PrlOrytetOW匂　6 Integ「acja. DzlalanIe　62　UslugI Spo†eczne,

Poddziaふanie 6 2 2 Rozw句usllIg SPOlecznych, ZObowl雀ZuJe∴Si? do wykonania zam6wienia na

PrZePrOWadzenie szkoleh/warszta16w w cze$ciach

na n,ZeJ Wymienionych Warunkach:

Re‘少即鉦ny P「og「訓l Opcra瑚rly Wc‘je`∵OCiz[‘..{) Pomo「sk¥印C, na l訓a 2014-2020



拒茶園曹poしiね音鵠言品格(.。 ∈冨0黒田

Nazwaeze宛i 犯�*遖&��Liぐzb分 磐坊ｧ8*踟v�������'要�譁��CENA NETT 0ZA量 �4T���膓ED��､��a§taWka �4T���%%UEB����4�ﾂｕ2�
Cそ.耳S C 儻 没�ｦ問�ｦVv�$��*����korepetycJl nate「enie POWiatu ��|｢�､�ｨ犀�2�CAしOS 仁 W乙し ����FｷR�d�FﾇV"�亡 WZL 

bytoIV§鵬eg 　0 埠ｨ+R�(4xe) �(7+8) 

1. �"��3. 釘��5. 澱��7. 唐��9. 

萱 霧�襾芳�Cgv�����坊ｷY+(*�����&��2���坊ｷV襾r�霻� �.��6����Byt()1V �� �� 

重量 備�坊ｷV緘r����X靏｢�$�坊ｷXﾈﾃh��b��B� 当x�&Cvｦ��Mjastk0 �� �� 

I‖ 磐�V薮x,R��6ﾈ�ﾆ&�&ｦX���*謔�6�6��ﾆF���wv坊ｷR��Bﾓ�f偃ﾖﾂ� �"ｖv��ｦ免ﾂ�By高w �� �� 

暮V 磐�Vﾆ�R��3f&�(ﾘ'G�*謔�*諛6��ﾆF���wv坊ｷR��Bﾓ�fﾆ�ﾂ� �#�v�ｦｦ�� �� �� 

韓c匂剛a面y P他種「anl Op曾「訓ノ」「母W印∈-∵鎚z時頼Po爪orsk(臼9○ ○l到ala 2014-之020



日豊…。書籍o帥臥。課、諾“〉詰㌍霊悪書

V 磐�*貳�R��3f&�&ｦWG�6���FX*蟀�ﾘ�9Z･7I�ﾇ�8ﾚ2�6�6�.&F��Zｧwv坊ｷR��vﾆ�F���沸V�� 俣&v�v問�By(`w �� �� 

V量 疲ﾆ�V鑓��fR��3f&�&ｩ�ﾇG�6���帽*�)�ﾕｦ�7I�ﾇ�5ｦ��*諛6��ﾆF���wv坊ｷR��v��F���率V�� 俣&x�&H�ﾆ問� �� �� 

2. O;wiadczam, Ze ZaPOZnalem sle Z Wa「u11kamI Okre引onymi w zapyta'1iu ofchowym

na przeprowadzenle WW・ Z補C OraZ」e W petni akcept明

3. O§wiadczam, Ze WyraZam ZgOd? na P「ZetWa「Zanle mOich danych osobowych

4. OSwladczam言z oferta zawiera wszystkie koszty zwlqZane Z realizaqq przedm'Otu Ofe11y wtacznie

z wszeikiml kosztaml Wynikaiacymi z zap'S6w ogIoszenia.

mleISC。WOヽC i d種l種

(‘ayleIn〉 POdpIS (¥‘ PrZ〉 Pndku parall`I PiCC7叫a Imienna)

upowaznlOnCg‘一P「′edstawiCll‘ia w‘′kona‘‘C)

Re執°n訓ny P「og〇五爪Ope子種瑚中部je品的これてるPo爪o「s唇〈egO晒i尋ね2014-2020



据置I‥音　書籍串臥i話語(,。 「吉子O磐田

Za母zmk m・ 2 `れz`砂,Ia′71a毎rl個-eg()

Wykonawぐ租:

(Piecze6 ad「esowa zlecenlObIOrCy/1mI?/nazwISko/adres/telefon/e-mall)

OSW意4DCZENIE

〃坤eh諭ni〃 M′〃nk6w 〃伍iul〃 W pO高紺OWa〃i〃

1 Posiadam uprawnienia do wykony‘Vania okreSIon匂　dz'alainoSc- iub czymoScl. ZgOdnie

Z PrZePISaml PraWa

2　Wykonam zam6wienie osobi§cie, tZn. POSiadam wy2sze klerunkowe o p「ofilu

a) psychoIoglCZnym lub pedagoglCZnym - dla warsztat6w/szkoleh w cze;ciach I, II,*

b) psychoIoglCZnym lub pedagoglCZnym OraZ dletetyka臆W Zakresle SZkolenla Z d-etetykl臆dla

WarSZtat6w/szkoleh w cz?SCiach IⅡ, IV;*

C) psychoIoglCZnym lub pedagoglCZnym OraZ doradztwo zawodowc - W Zakrcsle SZkolenla

Z doradcq zawodo¥vy一れ- dla warsztat6w/szkoleli w cz挙claCh V, VI *

1ub

dyspomuJe OSObami zdolnymi do wykonaniai Zam6wienia‘ tZl工Ze OSOby, kt6re b?da proⅥ′adz一一y

WarSZtaty/szkolema POSladaiq wykszlalcenle WyZSZe kie…nkowe o pro制u:

a) psychologlCZnym lub pedagoglCZnym - dla 、VarSZtat6w/szkoieh w c7卒Ciach =I,*

b) psychoIoglCZnym lub pedagog-CZnym OraZ dletetyka臆W Zakresle SZkolenla Z dletCtyk十dla

WarSZtat6w/szkoleh “′ CZeSClaCh III, IV;ま

櫨c|華「l;両J P「開「am OperacyJny Wo)巳、・‘'如zト・ほPom0「SklegO na 1密1a 201く主202O



日豊葦‥「音　書籍o的場上潮諜“, ・音荘0豊田
c) psychologlCZnym lub pedagoglCZnym OraZ doradztwo zawodowe臆W Zakresie szkolenia

z do「adcq zawodowym - dla warsztat6w/szkole丘w cz?SClaCh V, VI *

3. O;wiadczam, Ze nle POdlegam wykluczeniu z postepowania na podstawie a巾. 7 ust l ustawy

z dnla 13 kwletnla 2022 r. o szczegoinych rozwlqZanlaCh w zakresie przecIWdziaねnia wspleranlu

agreミ)i na Ukral11? OraZ Sfuzapycll OCh「on〃e bezpieczehstwa narodowego (Dz.U. z 2022 「・. POZ 835)

mieiよCOWO語1 dala

* Wla§ci¥llC p。dk「e紺c

l z)1cin〉 POdpIS (W P「ZyPadku punfl(i pICCZ訓ka lmlCllna)

upo、種ノnIOnCきOい「7edsta、、 1Cl⊂1a 、、) kon種、、●〉

Re了洋書ai宮P○○さ「am Oロe「合さy中川的,e¥・了的がら・.「3 P卸no「sk唾90 na Iaね2014-2020
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Z‘,/qczn-k ′1妨7er j ・lo z・砂,[an’C亘府rtoweg。

0§wiadczenie o braku

POWlaZah osobowych lub kaI)italowych

OSwladczam, 2e nie」eStem POWIaZany/a kapitalowo lub osoboWO Z Zamawl瑚Cym ( P…1▼la/個ym

Cen(甑m P研n。`y Ro`加mC W' fかl…値C) w szczegoInosti popl‘ZeZ:

1.　uczestniczenie w sp61cejako wspdinik spofki cyWIIlle=しIb osobowq.

2　　　posladanle CO nqlmmq lO% udzla16w IしIb akc川

3　　pe面enie funkqi i czlonka organu nadzo「czego lし一b za「zadz年iqcego, P「Oku「enta, PehoinOCnlka,

4　　pozostawaIIIe W ZWiazku malzelisklm. W StOSuilku pokrewiehstwa lub powinowactwa w lⅢll

PrOStq. POkrewletlstwa d「llgIegO StOPnla lub powInOWaCtWa druglegO StOPnla W lmll bocznq

lub w stosunku przysposoblen○a, OPlekl lub ku「ateil,

dnla

(mlelSCOWOSC)　　　　　　(data)

C7〉leln) P(一dpiS (‘‘ P「7)Pndku r)ilra爪i pieC∠.時a lmi'nna)

up0¥¥aノ…一n堰く一p「Zed高a¥¥ iClela ¥¥¥′kona¥¥C)

韓仁g-On引ny P「og「am Oロ創租C男叩けJ亀ノe・i・〇〇着.・.1a P七両O「語音的O n引日は2014-2020



臼罵言。ノ書籍串鰐上器諜品ヒし音霊鳥盤回
ZoIqcznIk nr 4 do z。pyrOn′O O佃rtowego

KLAUZULA INFORMACYJNA W ZWIAZKU Z PRZETWARZANIEM DANYCH

OSOBOWYCH

Zgodnle Z art 13 ust = 2 rozporzadzenia Pariamentu Eu「op?JSklegO I Rady (UE) 2016/679 z dnla

27 kwietnla 2016 r・ W SPraWie ochrony os6b fizycznych w zwi雀Zku zprzetwarzanlem danych

osobo‘vyCh i w sprawie swobodnego przeptyWu taklCh danych o「az uchylenla dyrektywy

95/46/WE (Og6lne rozporz如zenie o ochro…e danych) (Dz Urz・ UE L l 19 z O4 05 2016, Str l),

dalqI ,、RODO’’言nfomul?, Ze:

。　admlnlStratOrem Pam/Pana danych osobowych 」eSt PowlatOWe Centrum Pomocy Rodzlnle

w Bytowie ul M汀a numer 26’77-100 Byt6w.

〃 lnSPektorem ochrony danych osobowych w PowlatOWym Centrum Pomocy Rodzlnle

w Bytowle JeSt Pan PIOtr Szumko, lOd@pcprbytow.pl

。　Panl/Pana dane osobowe przetwa「zane beda na podstawle art　6 ust　=it. c RODO w celu

zwl雀Zanym Z POSt印OWanlem O udzIelenie zam6wienia publicznego -　ZgOdnie z zasada

konkurencyjno$cI OPISana W POdrozdzlale 5 1 WytyCZnyCh dcrtyCZaCyCh udzlelanla Zam6wieh

publicznych w ramach ReglOnalnego Programu Operacy】negO WQJeW6dztwa PomorsklegO na

lata 2014- 2020.

0　Odbiorcami danych b?dq osoby lub podm-Oty, kt6rym udost?PnlOna ZOStanie dokumentaqa

post?POWania oparclu O PrZePISy Ustawy z d…a 11 wrzeSnla 2019 「- P「awo zam6w証

publicznych, ZWanq d〔喧1 uStaWa Pzp Ponadto odblOrCaml danych mogq by6 podmioty,

z kt6rym PCPR」eSt POWlap楓ne,jak r6wniez podm-Oty WSP6tprac叫aCe Z PCPR

。　Zebrane dane osobowe b?d雀PrZeChowywane zgodnie z ”uStaWa Pzp” przez ok「es 4 lat od dnla

zakoflCZenla POSt?POWanla O udzlelenie zam6wlenia, a 」eZell CZaS trWania umowy przek「acza

4 lata, Ok「es przechowywa=a Ob?Jm可e cab′ CZaS trWanla umOWy, OraZ Ok「es do momentu

upすywu temmu PrZedawnienla rOSZCZeh z nlq Wynik糾acych; ObowlaZek podanIa PrZeZ

Pania/Pana danych osobowych bezpo料ednio Pani/Pana dotyczacych jest wymoglem uStaWO¥vym

okredlonym w przep‘SaCh ustawy Pzp「 ZWlqZanym Z udzlalem w post?POWaniu o udzleIenle

zam6wienla Publicznego. konsekwenqe n'ePOdania okrestonych danych wynikaja z ustawy Pzp,

〃　w OdnleSlenlu do Panl/Pana danych osobowych decyzle nie b?dq podQimowane w spos6b

zautomatyzowany, StOSOWanle do art 22 RODO,

O pOSladaPanl/Pan:

-　na POdstaw-e a巾1 5 RODO prawo dostepu do danych osobowych Panl/Pana dotyczacych;

-　na POdstawle art. 1 6 RODO prawo do sprostowanla Panl/Pana danych osobowych;

ReglOnalnY P「og「am Ope「acγJr¥Y Wo」e、・/Odzh年a Pomo「sklegO晒lata 2014-2020
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ーna POdstawIe art 18 RODO prawo zadania od adminlStratOra Ograniczenla PrZetWarZanla

danych osobowych z zast「zezenlem PrZyPadk6w・ O kt6「ych mowa w ar= 8 ust・ 2 RODO,

- PraWO do wmeSlenla Skargl do Prezesa U「z?du Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna

Pani/Pan, Ze PrZetWarZanie danych osobowych Pan一/Pana dotyczqcych na「usza przep-Sy

RODO,

nle PrZyStug可e Pani/Panu

臆W ZW-aZku z art 17 ust 3 llt. b, d iub e RODO prawo do usunI?C-a danych osobowych,

‾　PraWO do przenoszema danych osobowych, O kt6rym mowa w art. 20 RODO;

- na POdstawie art 21 RODO prawo sprzec-Wu’WObec przetw′arZanla danych osobowych, gdyz

POdstawq praw11q PrZetWarZania Pani/Pana danych osobowych」eSt art. 6 ust川t. c RODO

ReさiOna旬P「〇三匹m O雅子a鋤調γ Wo)elilOdz面色Pomo「sklegO n3 1ata 2014-2020


