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OGLOSZENIE

DYREKTOR POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W BYTOWIE POSZUKUJE KANDYDATA NA STANOWISKO
PSYCHOLOGA
I. Miejsce pracy - PCPR w Bytowie,

II. Wymiar czasu — pelny etat,

III. Zakres wykonywanych zadain na stanowisku w szczegdlnosci
bedzie obejmowal:

1) prowadzenie poradnictwa i terapii dla os6b sprawujacych rodzinna piecze
zastepcza 1 ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

2) prowadzenie dzialalnosci diagnostyczno-konsultacyjnej, ktorej celem jest
pozyskiwanie, szkolenie i kwalifikowanie osob zglaszajacych gotowos¢ do
pelnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, rodziny zastepczej
niezawodowej oraz prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

3) szkolenie i wspieranie psychologiczne os6b sprawujacych rodzinna piecze
zastepcza,

4) szkolenie i wspieranie psychologiczne rodzicow dzieci objetych piecza
zastepcza,

5) konsultowanie dokonywanej przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
oceny sytuacji dziecka

6) konsultowanie dokonywanej przez organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka,

IV. Forma zatrudnienia: Umowa o prace na zastepstwo.
V. Niezbedne wymagania formalne:
Psychologiem moze by¢ osoba, ktéra posiada:
1. wyksztalcenie wyzsze na kierunku psychologia,
2. obywatelstwo polskie,
3. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni
praw publicznych;
4. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umys$le przestepstwo
lub umyslne przestepstwo skarbowe;
5. nie byla pozbawiony wtadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;
6. wypelnia obowiazek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki

obowiazek w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego.



7. posiada uprawnienia do prowadzenia pojazdéw mechanicznych :
kat. B,

VI. Dodatkowe wymagania:
1. wiedza z zakresu prawa rodzinnego, ustawy o wspieraniu rodziny i
systemie pieczy zastepczej;
2. umiejetnos¢ pracy w zespole i dobra organizacja pracy wilasnej,
samodzielnosg¢;

3. Komunikatywnosé¢, odpowiedzialnos¢, sumiennosg;

VII. Wymagane dokumenty:
- aktualne CV z numerem telefonu kontaktowego,
- list motywacyjny,
- kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacije,
- kserokopia prawa jazdy,
- wypelniony kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,
- podpisane oswiadczenie, iz kandydat nie jest i nie byl pozbawiony wiadzy
rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie byla mu zawieszona ani
ograniczona,
- podpisane oswiadczenie kandydata o wypelnianiu obowiazku
alimentacyjnego w przypadku, gdy taki obowiazek wynika z tytulu
egzekucyjnego,
- podpisane oswiadczenie, iz kandydat nie byl skazany prawomocnym
wyrokiem sadu za umys$le przestepstwo lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
- podpisane oswiadczenie kandydata o pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,
- wszystkie dokumenty powinny zawiera¢ klauzule: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie na potrzeby
naboru zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku ochronie danych
osobowych (Dz.U 2015.2135 z pézn. zm.).
Wszystkie dokumenty powinny by¢ wlasnorecznie podpisane przez

kandydata ubiegajacego sie o zatrudnienie.

VIII. Wymagane dokumenty nalezy skladaé¢ na adres:
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, ul. Mita 26, 77-100 Bytéow
w terminie_do dnia 11 lipca 2016r. (liczy sie data wptywu).

Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem —

»Nabor na stanowisko Psychologa”



Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Aplikacje nie kompletne nie beda rozpatrywane.

IX. Inne informacje:

Osoby spelniajace kryteria formalne zastang powiadomieni telefoniczne

o terminie rozmowy kwalifikacyjne;.




