ZARZADZENIE NR 5/2018

Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie
z dnia 30 marca 2018r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu merytorycznego projektu ,Razem w drodze Q
przyszlosci”.

Na podstawie § 8 pkt. 3 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Bytowie przyjetego uchwatg Nr 17/40/2015 Zarzadu Powiatu Bytowskiego z dnia 14 kwietnia

2015r. w sprawie okreslenia regulaminu organizacyjnego Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Bytowie.

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadza si¢ ,,Regulamin merytoryczny projektu ,,Razem w drodze Q przysztosci”, ktory
stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2018 roku.
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Zatgcznik do zarzadzenia nr 5/2018
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie
z dnia 30 marca 2018r.

Merytoryczny regulamin projektu
,Razem w drodze Q przyszlosci”

Projekt ,,Razem w drodze Q przyszlosci” realizowany w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014 — 2020, Priorytet 6 — Integracja,
Dziatanie 6.2. Uslugi spoteczne, Poddziatanie 6.2.2. Rozwdj ustug spotecznych. Projekt jest
wspotfinansowany przez Unig Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§1 ,
SLOWNIK POJEC

[lekroé¢ w regulaminie jest mowa o:

Projekt — oznacza projekt pn. ,,Razem w drodze Q przysztosci”,

Realizator projektu — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie

Partner projektu - Fundacja ,,Rademenes”

ISR — oznacza Indywidualng Sciezke Reintegracji

Grupa docelowa — oznacza grupg oséb, do ktérych skierowany jest projekt,

Kandydat — oznacza osob¢ ubiegajacg si¢ o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie

na podstawie zasad okreslonych w regulaminie,

7. Beneficjent Ostateczny (Uczestnik Projektu) — oznacza osobe¢ zakwalifikowang do
udzialu w projekcie zgodnie z zasadami okre§lonymi w niniejszym dokumencie,
bezposrednio korzystajaca z wdrazanej pomocy,
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8. EFS —nalezy przez to rozumie¢ Europejski Fundusz Spoleczny,
9. UE — nalezy przez to rozumie¢ Unia Europejska.
§2 ,
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy regulamin okre$la zasady uczestnictwa w projekcie oraz prawa i obowiazki
uczestnikow projektu pt: ,,Razem w drodze Q przysztosci”.

2. Projekt pn. ,Razem w drodze Q przysziosci” realizowany jest dla mieszkancéw powiatu
bytowskiego przez Powiat Bytowski, w ktérego imieniu realizatorem bgdzie Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie.

3. Projekt realizowany jest w partnerstwie Powiatu Bytowskiego/Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Bytowie z Fundacja ,,Rademenes”.

4. Biuro projektu miesci si¢ siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie
przy ul. Mitej 26, 77-100 Bytow, Tel. 059 822 80 68, www.pcprbytow.pl

; §3
OGOLNE INFORMACJE O PROJEKCIE

1. Projekt realizowany bedzie w okresie od 01.04.2018r. do 31.12.2020r., w tym:
e Iedycjaod01.04.2018r. do 28.02.2019r.
e [ledycjaod 01.03.2019r. do 31.01.2020r.
e III edycja od 01.02.2020r. do 31.12.2020r.
2. Celem gléwnym projektu jest poprawa funkcjonowania i jakosci zycia 90 o0séb
przebywajacych w pieczy zastgpczej na terenie powiatu bytowskiego zagrozonych
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ubéstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz doskonalenie kompetencji 45 oséb
sprawujacych rodzinng piecze zastepcza poprzez wsparcie procesu deinstytucjonalizacji
pieczy zastgpcze;.

3. Cele szczegdlowe projektu: wzrost kompetencii wychowawczych 0s6b sprawujacych
rodzinng pieczg zastepcza, wzrost standardéw pracy rodzin zastepczych, wsparcie
umiejetnosci spotecznych Beneficjentéw Ostatecznych, wzrost kompetencji zyciowych
0s6b objetych piecza zastgpczg, przygotowanie oséb objetych piecza zastgpczg do
wejscia w doroste zycie, na rynek pracy, zwiekszenie dostepu do poradnictwa
specjalistycznego dla beneficjentéw ostatecznych projektu.

. Udziat Beneficjentéw Ostatecznych w projekcie jest bezplatny i dobrowolny.

. Grupa docelowa: 135 0séb zagrozonych ubéstwem lub wykluczeniem spofecznym wraz z
otoczeniem w tym: 45 oséb petniacych funkcje rodzin zastepczych i prowadzacych
Rodzinne Domy Dziecka, 90 0s6b przebywajacych w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy
zastgpezej, zamieszkujgcych na terenie powiatu bytowskiego.

6. Z kazdym uczestnikiem projektu sporzadzona zostanie Indywidualna Sciezka
Reintegracji. W imieniu oséb matoletnich zgode na udzial w projekcie podpisuje
przedstawiciel ustawowy maloletniego skladajac stosowne o$wiadczenie — zgoda na
udziat podopiecznego w projekcie — stanowiace Zatacznik Nr 1 do niniejszego
regulaminu.
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§4
ZAKRES WSPARCIA
Zakres wsparcia merytorycznego w ramach projektu obejmuje:

1. Doskonalenie kompetencji os6b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza - Akademia
dobrego rodzica:

a) Superwizja — 4h dydaktyczne raz w miesigcu przez okres 9 m-cy w kazdej edycji

b) Szkolenia doskonalgce kompetencje 0sdb sprawujacych rodzinng piecze zastepcza

— 5 roznych szkolefi/warsztatow/zaje¢ w 2 grupach na kazda edycje, $rednio 6h na

kazde szkolenie, kazdy z BO skorzysta z co najmniej 3 szkolen.

¢) Wyjazd edukacyjno-integracyjny dla os6b sprawujacych rodzinng piecze zastepcza

i dzieci objgtych pieczg zastepcza wraz z otoczeniem — 70 os6b w kazdej edycji.
Podczas wyjazdu zostang zorganizowane warsztaty dla oséb sprawujgcych rodzinng piecze
zastgpeza tj. trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych — 6h, szkolenie z budowania
wigzi rodzinnych — 3h, oraz dla oséb przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej, tj.
trening kompetencji i umiejetnosci spotecznych — 6h, kreatywne warsztaty dla dzieci
rodzicow — 4h.

d) Indywidualne poradnictwo specjalistyczne dla 45 os6b (15 0s6b na kazda edycje)

— 5h na jedna osobe.

e) Dzialania towarzyszace:

- refundacja kosztéw dojazdu na zajecia — srednio 10 0s6b na kazda edycje,

- refundacja kosztéw opieki nad dzieckiem lub osoba zalezng w zaleznosci od potrzeb

— srednio 10 oséb na kazdg edycje,

- susz konferencyjny.

f) Zatrudnienie osoby do pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach

gospodarczych — 6 osdb/przez 9m-cy/edycja.

2. Wspieranie oséb przebywajacych w pieczy zastepczej przygotowujacych sie do
usamodzielnienia — Akademia Q dorostosci:
a) Doradztwo zawodowe — zajgcia grupowe — 2 grupy po 15h/edycja
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b) Doradztwo zawodowe — zajecia indywidualne — dla 15 oséb w kazdej edycji,
1h/osoba

c¢) Szkolenia/kursy dobrane zgodnie z ISR — 150s6b/edycja

d) Ob6z terapeutyczno-sportowy - 150s6b/edycja

e) Spotkanie integracyjne BO - 150séb/edycja

f) Zajecia wspomagajace rozwéj — srednio 6h/osoba/edycja

g) Dziatania towarzyszace:

- refundacja kosztéw dojazdu na zajecia — srednio 10 0s6éb na kazda edycje

- susz konferencyjny

h) Asystenci usamodzielnienia — dla 8 o0s6b usamodzielnianych przebywajacych
w rodzinnej pieczy zastepczej - beda to pracownicy PCPR, dla 7 o0s6b usamodzielnianych
przebywajacych w instytucjonalnej pieczy zastgpczej - bedg to pracownicy partnera ftj.
Fundacji ,,RADEMENES”.

3. Wspieranie 0sdb objetych piecza zastepcza — Akademia szczgsliwego dziecka:
a) Zajecia/warsztaty/szkolenia — 1 osoba x 2 szkolenia/edycja, gdzie szkolenie = 6h
b) Zajgcia wspomagajace rozwdj dla kazdego BO — 6h/osoba/edycja
¢) Indywidualne poradnictwo specjalistyczne dla kazdego BO — 3h/osoba/edycja
d) Dziatania towarzyszace:
- refundacja kosztéw dojazdu na zaje¢cia — §rednio 10 oséb na kazda edycje
- susz konferencyjny.
§4
PRAWA I OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU
1. Uczestnik projektu ma prawo do:

a) uczestniczenia w nieodplatnych zajeciach/ kursach/szkoleniach/warsztatach, w tym do
udzialu w zaplanowanych dla niego w indywidualnej Sciezce reintegracji formach
wsparcia,

b) ustalenia indywidualnych terminéw spotkan ze specjalistami (psychologiem, doradca
zawodowym, prawnikiem, itp.),

c) zglaszania uwag i oceny realizowanych form wsparcia, w szczegdlnosci szkolen,
warsztatéw, doradztwa, w ktorych uczestniczy,

d) otrzymania certyfikatow lub zaswiadczen potwierdzajacych nabycie kwalifikacji,

e) otrzymania opinii na temat swych predyspozycji indywidualnych i zawodowych
z udziatu w Projekcie, po odbyciu konsultacji ze specjalistami,

f) rezygnacji z udzialu w Projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci, w przypadku,
gdy rezygnacja nastgpita przed rozpoczeciem dziatan przewidzianych w ISR lub ze
wzgledu na stan zdrowia uniemozliwiajacy uczestnictwo w projekcie.

2. Uczestnik jest zobowigzany do:

a) aktywnego i systematycznego uczestnictwa we wszystkich przewidzianych dla niego
formach wsparcia,

b) uczestniczenia w zajeciach/ kursach/szkoleniach/warsztatach w pelnym zakresie
przewidzianym programem, przy minimum 80% obecnosci, wigksza liczba
nieobecnosci spowoduje skreslenie z listy uczestnikéw,

c) wspotdziatania z pracownikiem merytorycznym projektu, w zakresie realizacji
indywidualnej $ciezki reintegracji,

d) potwierdzania kazdorazowo obecnosci na zajgciach poprzez ztozenie podpisu na liscie
obecnosci,

e) wypelniania ankiet 1 kwestionariuszy zwigzanych 2z udzialem w projekcie
dostarczanych zaréwno przez Beneficjenta jak i realizatoréw szkolen, kurséw,
warsztatow, poradnictwa, doradztwa;
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f) przystapienia do egzaminéw potwierdzajacych nabycie kwalifikacji,

g) utrzymywania statego kontaktu z Realizatorem Projektu,

h) wspéidziatania z doradca zawodowym w zakresie aktywizacji zawodowej,

i) niezwlocznego informowania pracownika PCPR, w szczeg6lnosci pracownika
merytorycznego, o przeszkodach uniemozliwiajacych udzial w zaplanowanych
formach wsparcia,

J) usprawiedliwiania wszystkich nieobecnosci poprzez dostarczenie pracownikowi PCPR
usprawiedliwienia. Dopuszcza si¢ usprawiedliwione nieobecnosci spowodowane
chorobg lub waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest dokonywane na
podstawie przedstawionego zwolnienia lekarskiego lub karty leczenia szpitalnego,

k) udostgpnienia danych osobowych niezbednych do realizacji projektu, zwigzanych
z przeprowadzeniem rekrutacji, monitoringu, promocji i ewaluacji projektu, a takze
w zakresie niezbednym do wywiazania si¢ Beneficjenta projektu z obowiazkéw
sprawozdawczych,

I) informowania o wszelkich zmianach swoich danych kontaktowych celem
umozliwienia Realizatorowi Projektu wywigzanie sie z obowigzkéw dot.
sprawozdawczosci projektu.

3. Niedotrzymywanie uzgodnien zawartych w kontrakcie moze by¢ powodem zakoficzenia
udziatu w Projekcie. W takim przypadku pracownik merytoryczny, dokona niezwlocznie
oceny realizacji dziatan ustalonych w ISR i wystapi do Dyrektora PCPR z wnioskiem
o skreslenie z listy Uczestnikow.

4. W przypadku rezygnacji Uczestnika projektu z udzialu w projekcie z przyczyn
nieuzasadnionych lub skreslenia z listy Uczestnikow spowodowanego niewypelnieniem
postanowien zawartych w niniejszym regulaminie, Beneficjent moze zadaé od
Uczestnika zwrotu poniesionych kosztow jego uczestnictwa.

§5
ZASADY UCZESTNICTWA I REZYGNACJI Z UDZIALU W PROJEKCIE

1. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w projekcie bez podania przyczyn,
jesli rezygnacja zostanie zgltoszona pisemnie do PCPR w Bytowie najpdzniej na 10 dni
roboczych przed rozpoczgciem pierwszych zajeg.

2. Beneficjent dopuszcza rezygnacje uczestnikow z udzialu w projekcie w trakcie jego
trwania, ale tylko i wytacznie w przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym lub
w przypadku podj¢cia przez uczestnika zatrudnienia.

3. Uczestnik zostaje skreslony z listy uczestnikéw projektu w przypadku:
a) naruszenia swoich obowigzkéw wymienionych § 4 niniejszego regulaminu,
b) nieobecnosci przekraczajgcych wiecej niz 20% wszystkich zajec.

4. Miejsce osoby skreslonej z listy uczestnikow zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej,
w przypadkach kiedy bedzie to mozliwe.

5. Kazdy z uczestnikéw w zamian za udzielenie wsparcia w ramach projektu zobowigzany
Jest do dostarczenia do PCPR w Bytowie zaswiadczenia badz certyfikatu po zakonczeniu
zajeé/ kursow/szkolen/warsztatow.

§6
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane bedg przez Dyrektora
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie.
2. Regulamin obowiazuje przez czas trwania projektu.
Regulamin jest dostepny w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie.

w
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4. Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Bytowie zastrzega sobie prawo do zmiany
regulaminu.

5. Beneficjent zastrzega sobie prawo zaprzestania realizacji projektu w razie rozwigzania
umowy o dofinansowanie z Instytucja Posredniczaca.

Data i podpis Beneficjenta Ostatecznego/ przedstawiciela ustawowego matoletniego

Powiatg \LPpmocy Rodzinie

mgr Wojciech Kwasniewski
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Zalacznik nr |
do Regulaminu merytorycznego do projektu
,.Razem w Drodze Q przysziosci”

OSWIADCZENIE/
ZGODA PRZEDSTAWICIELA USTAWOWEGO MALOLETNIEGO NA UDZIAL
W PROJEKCIE ,,RAZEM W DRODZE Q PRZYSZLEOSCI”

Wyrazam zgode na uczestnictwo mojego podopiecznego

(imig i nazwisko dziecka)

w projekcie ,,Razem w drodze Q przyszloSci” wspoifinansowanym ze sSrodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego.

Jednoczesnie

1.Jestem $wiadomy/a, iz méj podopieczny uczestniczac w projekcie jest zobowigzany do
przestrzegania Regulaminu merytorycznego projektu i Regulaminu rekrutacji do projektu.
2.0swiadczam, iz zapoznatem/am sig i akceptuje¢ warunki Regulaminu rekrutacji do projektu
i regulaminu merytorycznego projektu.

3.0swiadczam, iz stan zdrowia podopiecznego nie wykazuje przeciwwskazan do udziatu we
wskazanych formach aktywizacji.

4.Zobowigzuje swojego podopiecznego do wypelniania ankiet zwigzanych z realizacjg
i oceng projektu oraz monitorowaniem jego rezultatow w okresie uczestnictwa w projekcie.
Jesli wiek mojego podopiecznego nie pozwoli na samodzielne wypetnienie w/w dokumentéw
zobowiazuje si¢ do wypelnienia ich w jego imieniu.

5.0swiadczam, ze mdj podopieczny nie korzysta z identycznych form wsparcia w ramach
innych projektéw wspéifinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.
6.0$wiadczam, ze wyrazam zgodg na przetwarzanie danych osobowych podopiecznego dla
potrzeb niezbgdnych do realizacji projektu zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101 poz. 926 ze zm.).

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis przedstawiciela ustawowego matoletniego)
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